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श्रम मंत्रालय 


प्रारूप नियम 


अधिसूचना 


1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ठेका श्रम ( विनियमन और 

उत्सादन ) ( दूसरा संशोधम ) केन्द्रीय नियम, 1999 है । 


नई दिल्ली, 16 नवम्बर, 1999 


( 2 ) ये नियम प्ररूपिक प्रारूप के राजपत्र में प्रकाशन की 

तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. 


ठेका श्रम ( विनियमन और उत्सादन ) केन्द्रीय नियम , 
1971 में , 


( क ) प्ररूप VI के उपाबंध की शर्त 5 और शर्त 6 में , 


सा . का . नि . 774( अ ). - ठेका श्रम ( विनियमन और 
उत्सादन ) केन्द्रीय नियम , 1971 का और संशोधन करने के लिए 
कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप , जिसे केन्द्रीय सरकार, ठेका 
श्रम ( विनियमन और उत्सादन ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 37 ) 
की धारा 35 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की 
प्रस्थापना करती है, उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा अपेक्षित उन 
सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जाता है जिनके 
उससे प्रभावित होने की संभावना है और सूचना दी जाती है कि उक्त 
नियमों के प्रारूप पर उस तारीख से , जिसको उस राजपत्र की प्रतियों, 
जिसमें यह अधिसूचना प्रकाशित की गई है, जनता को उपलब्ध करा 
दी जाती है , पैंतालीस दिन की अवधि की समाप्ति पर विचार किया 
जाएगा । 


"मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) " शब्दों और कोष्ठकों , 
जहां कहीं वे आते हैं , के स्थान पर , " उपमुख्य श्रम 
आयुक्त ( केन्द्रीय ) " शब्द और कोष्ठक रखे जाएंगे ; 


( ख ) प्ररूप IX के उपाबंध की शर्त 5 और शर्त 6 में 

" मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) " शब्दों और कोष्ठकों , 
जहां कहीं वे आते हैं , के स्थान पर , " उप मुख्य श्रम 
आयुक्त ( केन्द्रीय ) " शब्द और कोष्ठक रखे जाएंगे । 


[ फा . सं . एस - 16011/ 1/ 98 - एल डब्ल्यू 


] 


एस. के . दास , मुख्य निदेशक ( श्रम कल्याण )/ संयुक्त सचिव 


वह व्यक्ति, जिसको इससे प्रभाषित होने की संभावना है, आक्षेप 
या सुझाव, यदि कोई हो , सचिव, श्रम मंत्रालय , भारत सरकार, श्रम 
शक्ति भवन, नई दिल्ली - 110001 के पते पर भेज सकता है । 

उपरोक्त विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति से पूर्व उक्त प्रारूप 
नियमों की बाबत किसी व्यक्ति द्वारा प्राप्त आक्षेपों या सुझावों पर 
केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


पाद टिप्पण : मूल अधिसूचना सा , का. नि. सं. 191 तारीख 1 फरवरी , 

1971 के द्वारा जारी की गई थी , अन्तिम संशोधन 
सा. का. मि . सं. 419( अ ) दिनांक 21 जनवरी , 1999 
द्वारा किया गया था । 
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MINISTRY OF LABOUR 

NOTIFICATION 


(2 ) They shall come into force on the 

publication of the formal draft of these 
rules in the Official Gazette . 


2 . 


In the Contract Labour (Regulation and 
Abolition ) Central Rules, 1971. 


(a ) 


in Annexure to FORM VI, in conditions 5 
and 6 , for the words and brackets, Chief 
Labour Commissioner (Central)" , wherever 
they occur, the words and brackets “ Deputy 
Chief Labour Commissionel (Central)" , shall 
bc substituted ; 


New Delhi, the 16th November, 1999 

G .S . R . 774 (E ). - The following draft of certain 
rules further to amend the Contract Labour (Regulation 
and Abolition ) Central Rules, 1971, which the Central 
Governinent proposes to make, in cxcrcisc of the powers 
conferred by section 35 of the Contract Labour (Regulation 
and Abolition ) Act, 1970 (37 of 1970 ), is hereby published 
as required by sub -section (1 ) of the said section , for the 
information of all persons likely to be affected thereby, 
and notice is hereby given that the said draft rules will be 
taken into consideration after the expiry of a period of 
forty five days from the date on which the copies ofOfficial 
Gazette in which this notification is published are made 
available to the public . 

A person likely to be affected thereby , may address 
his objections or suggestions, if any, may be addressed to 
the Secretary , Ministry of Labour, Governinent of India , 
Shram Shakti Bhavan , New Delhi- 110001 . 

Any objections or suggestions which may be 
received from any person with respect to the said draft 
rules within the period specified above , will be considered 
by the Central Government. 

DRAFT RULES 
1. (1) These rules may be called the Contract 

Labour (Regulation and Abolition ) 
( Second Amendment) Central Rules, 1999 . 


(b ) in Annexure to FORM IX , in conditions 5 

and 6, for the words and brackets . " Chief 
Labour Commissioner (Central)" , wherever 
they occur, the words and brackets “ Deputy 
Chief Labour Commissioner (Central)”, shall 
be substituted ; 


[F . No . S - 16011/ 1/ 98 - LW ] 


S .K . DAS, Director General 

( Labour Welfare )/ Jt. Secy. 


Foot Note : Principal notification was issued vide GSR 

No . 191 dated 1st February , 1971; last 
amended vide GSR No . 419 ( E ) dated 21st 
January , 1999 . 
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